
Op weg naar inclusieve kinderopvang
Voorbeelden van inclusieve kinderopvanginitiatieven

Voorbeelden buitenschoolse opvang

Voorbeelden kinderdagverblijven en/of 
peutergroepen

Voorbeelden opvang alle leeftijden

Er zijn veel verschillende voorbeelden beschikbaar van inclusieve 

kinderopvanginitiatieven. In de handreiking ‘Op weg naar inclusieve 

kinderopvang’ worden deze voorbeelden aangehaald. In dit document worden 

de voorbeelden uitgebreider beschreven, waarbij doelgroep, aanbod 

(aanpassingen in aanbod of BKR), professionals, huisvesting, wetgeving, 

financiering en regie en toeleiding worden beschreven. Dit sluit aan bij het 

stappenplan in de handreiking. Soms is de informatie niet ingevuld, omdat deze 

niet relevant of niet bekend is. Wanneer mogelijk wordt er ook doorverwezen 

naar een website of document waar meer informatie te vinden is over het 

beschreven initiatief. 

De initiatieven zijn verdeeld in drie hoofdstukken: voorbeelden uit de 

kinderdagverblijven en peutergroepen, voorbeelden uit de buitenschoolse 

opvang en voorbeelden die over beiden gaan en dus alle leeftijden beslaan. 

voor sommige kinderen, omdat er wordt gewerkt met een kleinere groep. 

Ook dit document werkt, net als de handreiking, als een interactieve PDF. Door 

op de stappen hier aan de zijkant te klikken kan eenvoudig worden genavigeerd 

naar één van de drie hoofdstukken. Eenmaal daar kan worden genavigeerd naar 

één van de voorbeelden. 



Voorbeelden kinderdagverblijven en/of peutergroepen

→ KC de Kroevendonk Roosendaal

→ PeuterPlusGroep Kampen

→ Zaanstad: Brede aanpak Jonge kind

→ Passende kinderopvang Arnhem

→ Aanpassingen zorgstructuur Breda

→ MDO Jonge Kind West Maas en Waal

→ Zorgcoördinator kinderopvang

→ Expertiseteam Lelystad

→ Expertiseteam Oss

→ Ambulant ped. med. Nijmegen

→ Kinderopvang Plus Oldebroek

→ PeuterPlus Lelystad

→ Peuterleerplekken+ Den Haag

→ De Kleine Kapitein West-Brabant 

→ Intern ondersteuningsteam Morgen

→ Kansen voor Kleintjes en Samsam

→ Domino Soest

→ Team Jonge Kind SWV Utrecht PO

→ Kinderopvang Plus Rotterdam

→ Helikoptergroep Hoofddorp

→ Plusgroep Swazoom Amsterdam

In de kinderdagverblijven en/of peutergroepen zijn er verschillende voorbeelden van 
inclusieve kinderopvang. Deze staan beschreven in dit document. Door op de 
voorbeelden hiernaast te klikken navigeer je naar het juiste voorbeeld. 

Naast deze vormen zijn er ook veelgebruikte manieren om passende kinderopvang te 
realiseren, zoals de inzet van een intern begeleider kinderopvang of zorgcoördinator of 
de inzet van een ambulant pedagogisch medewerkers. Ook de gastouderopvang kan 
soms dienen als passende plek voor kinderen met extra ondersteuningsbehoefte, omdat 
er wordt gewerkt met een kleinere groep. 



Op weg naar inclusieve kinderopvang

Kinderopvang Plus Oldebroek

→ Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen

Relevant voor stap Aanbod, professionals, huisvesting, regie en toeleiding

Organisatie(s) SKO

Vorm Kinderopvang

Gemeente/regio Oldebroek

Doelgroep Kinderen met een speciale zorgvraag van 0 tot 5 jaar. De kinderopvang Plus groep speelt in op de wensen van kinderen met een 

beperking en/of ontwikkelingsachterstand of chronische ziekte.

Aanbod (vorm, BKR) In de kinderopvang Plus groep komen kinderen met en zonder een speciale zorgvraag met elkaar in contact. Ze spelen met en leren 

van elkaar. De groep is kleiner dan men in de kinderopvang gewend is (maximaal 10 kinderen). Binnen deze groep kunnen 

maximaal 4 kinderen met een speciale zorgvraag komen. Om kinderen met een speciale zorgvraag zo goed mogelijk te kunnen 

ondersteunen, is het van groot belang dat zij de juiste deskundige begeleiding krijgen. In de gespecialiseerde kinderopvang Plus

groep kunnen wij deze begeleiding bieden. De begeleiding wordt afgestemd op de behoefte van het individuele kind.

Professionals Er zullen minimaal 2 professionele begeleiders vanuit SKO in de groep aanwezig zijn om de kinderen in hun ontwikkeling te volgen

en te stimuleren.

Huisvesting Kinderopvang Plus wordt aangeboden bij de reguliere kinderopvang De Zevensprong aan de Wolthuisweg (hoofdlocatie).

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding Om in aanmerking te komen voor deze groep is een beschikking nodig van de gemeente Oldebroek.

Meer informatie https://skgo.nl/opvangvormen/plusopvang/

https://skgo.nl/opvangvormen/plusopvang/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod, professionals, huisvesting, regie en toeleiding

Organisatie(s) GO! Kinderopvang en Icare JGZ

Vorm Peutergroep

Gemeente/regio Lelystad

Doelgroep PeuterPlus is een groep voor kinderen in de leeftijd van 2,5 jaar tot maximaal 5 jaar, die extra aandacht verdienen. Het zijn
kinderen die in een reguliere opvanggroep niet de ontwikkeling laten zien die past bij hun leeftijd. Zij hebben moeite met de
grootte van de groep en met 16 kinderen zijn er te veel indrukken en prikkels.

Aanbod (vorm, BKR) PeuterPlus heeft maximaal 8 kinderen in de groep.

Professionals De begeleiding is in deskundige handen van een pedagogisch begeleider (hbo-geschoold) en een  pedagogisch medewerker (mbo-
geschoold). Daarnaast zet Icare JGZ extra ondersteuning in middels een pedagoog en orthopedagoog.

Huisvesting De groep is gevestigd in GO! locatie Villa Kakelbont (Botter 44-33, Lelystad).

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding De aanmelding van kinderen vindt plaats vanuit de reguliere opvang. Een expertiseteam, met vertegenwoordigers vanuit GO! 
Kinderopvang, Icare JGZ en MEE, adviseert of de plaatsing passend is.

Meer informatie https://www.go-kinderopvang.nl/opening-peuterplus/

PeuterPlus Lelystad

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.go-kinderopvang.nl/opening-peuterplus/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod, professionals, regie en toeleiding

Organisatie(s) Peuterleerplek + Segbroek is een samenwerkingsproject tussen JongLeren, basisschool De Klimop en SBO De Bonte Vlinder.

Vorm Peutergroep

Gemeente/regio Den Haag

Doelgroep Peuters in de leeftijd van 2,5-4 jaar die extra aandacht nodig hebben

Aanbod (vorm, BKR) Deze locatie werkt met:

Alle expertise onder 1 dak, kleine groepen (maximaal 10 kinderen), extra aandacht en tijd en korte lijnen met basisschool De 

Klimop en SBO De Bonte Vlinder. Daarnaast bieden de pedagogisch medewerkers ook extra ondersteuning aan ouders. De 

Peuterleerplek + is vrolijk ingericht, zorgt voor niet te veel prikkels en is schoon en veilig.

Professionals Op deze locatie wordt gewerkt met speciale zorg, professionele pedagogisch medewerkers en extra deskundigheid van een 

gedragsspecialist.

Op de Peuterleerplek + wordt onder andere gebruik gemaakt van de expertise van SBO De Bonte Vlinder.

Huisvesting De Peuterleerplek + Segbroek is gevestigd in een school voor speciaal basisonderwijs.

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.jonglerendenhaag.nl/wp-content/uploads/2020/03/JONG_A5_flyer_peuterleer_HR2.pdf

Peuterleerplekken+ Den Haag

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.jonglerendenhaag.nl/wp-content/uploads/2020/03/JONG_A5_flyer_peuterleer_HR2.pdf


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Professionals

Organisatie(s) Kober Kinderopvang 

Vorm Begeleiding op de groep

Gemeente/regio West-Brabant

Doelgroep Kinderen met een VVE-indicatie die meer begeleiding nodig hebben dan VVE-locaties kunnen bieden.

Aanbod (vorm, BKR) -

Professionals Twee medewerkers van pedagogisch-educatief concept de Kleine Kapitein komen op afroep naar de groepen toe, voor 
ondersteuning op maat. Zij observeren het kind en stellen in overleg met de mentor van het kind een plan van aanpak op, met 
overzichtelijke doelen. Dit plan bespreken ze natuurlijk ook met de ouders; hun betrokkenheid is belangrijk. Vanaf dan zijn ze 
twee keer per week anderhalf uur op de groep en gaan ze met het individuele kind aan de slag. Ze richten zich vooral op ‘de 
executieve functies’, zoals impulsbeheersing, of het uitstellen van behoeften. Daarnaast oefenen ze met sociale vaardigheden,
zoals naast elkaar of samen spelen, materialen delen, op je beurt wachten.
De pedagogisch medewerkers zetten de werkwijze voort als deze medewerkers er niet zijn. Ondertussen leren ze op een andere 
manier naar het kind te kijken en winnen ze aan vertrouwen dat ze straks ook zonder hun de juiste begeleiding kunnen bieden.

Huisvesting Bij de verschillende locaties van Kober Kinderopvang

Wetgeving -

Financiering De Kleine Kapitein werd al langer gesubsidieerd. Nu is ook voor de komende jaren financiering toegezegd.

Regie en toeleiding Geen officiële toeleiding.

Meer informatie https://kober.nl/actueel/de-kleine-kapitein-vergroot-kansen-van-kinderen-met-een-vve-indicatie/

De Kleine Kapitein West-Brabant 

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://kober.nl/actueel/de-kleine-kapitein-vergroot-kansen-van-kinderen-met-een-vve-indicatie/
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Relevant voor stap Professionals en financiering

Organisatie(s) Morgen Kinderopvang

Vorm Inzet intern ondersteuningsteam op VVE groepen, peuteropvang

Gemeente/regio Den Haag, Rijswijk en Delft

Doelgroep Peuters met een extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) -

Professionals Er zijn intern vier pedagogisch medewerkers geworven die begeleiding kunnen geven aan peuters, zij vormen het intern 
ondersteuningsteam. Dit ondersteuningsteam kan op behoeften van de groep ingezet worden door kinderen individueel of in een 
klein groepje te begeleiden of door mee te denken in de zorgbehoeften van de kinderen. De ondersteuner maakt steeds een plan 
van aanpak met helder doel en evaluatiedatum. Daarmee is de ondersteuning steeds van tijdelijke aard en gaat het om 
kortdurende, intensieve begeleiding met als doel de peuter weer mee te kunnen laten draaien met de groep. De medewerkers 
stemmen inhoudelijk af met de pedagogisch experts en sluiten in overleg aan bij de peuteroverleggen met de vestigingsmanager. 
Pedagogisch medewerkers die dit extra willen doen, doen dit boven op hun bestaande contract (boeien en binden). Zij zullen 
vallen in het cluster waar vestigingsmanager en pedagogisch expert samen kijken wat binnen dat cluster 
(waar/wanneer/hoeveel/hoevaak) nodig is.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering Subsidieverstrekking via de gemeente

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-

definitief-juni-2023.pdf

Inzet intern ondersteuningsteam Morgen Kinderopvang 

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen

https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf
https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf
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Relevant voor stap Professionals, Financiering en regie en toeleiding

Organisatie(s) Bink Kinderopvang

Vorm Extra begeleiding op de groep

Gemeente/regio Gemeente Hilversum

Doelgroep Peuters met een extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) -

Professionals Kansen voor Kleintjes houdt in dat er een medewerker vanuit specialistisch daghulp het kind komt observeren (2x) en geeft 

praktische tips en advies aan PM en ouders om kind beter te ondersteunen. 

Samsam houdt in dat er 3 maanden lang 1x in de week een extra begeleider wordt ingezet die het kind één op één ondersteunt, 

waarbij er een einddoel geformuleerd wordt. Dit wordt met de pm’er en ouder besproken. 

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering De inzet van Kansen voor Kleintjes en Samsam wordt door de gemeente gefinancierd.

Regie en toeleiding Indien PM zorgvragen hebben over een kind dan wordt er een aanvraag gedaan voor Kansen voor Kleintjes. Indien er meer nodig is 

of niet duidelijk is wat het kind nodig heeft kan er Samsam worden ingezet. 

Meer informatie https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-

definitief-juni-2023.pdf

Kansen voor Kleintjes en Samsam Hilversum

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf
https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod, Regie en Toeleiding

Organisatie(s) Domino is een samenwerkingsverband van Youké, Amerpoort en de plaatselijke kinderopvang Bink.

Vorm Observatiegroep

Gemeente/regio Gemeente Soest

Doelgroep Kinderen van 0 tot 4 jaar met een extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) Bij observatie- en diagnostiekgroep Domino in Amersfoort worden kinderen van 0 tot 4 jaar spelenderwijs geobserveerd en 

gevolgd in hun ontwikkeling. Door een kind een langere periode te observeren, wordt er bepaald wat er aan de hand is. Kinderen 

worden maximaal 4 maanden geobserveerd. De groep bestaat uit maximaal 8 kinderen en is 2 ochtenden in de week open.

Professionals Een pedagogisch medewerker of gedragsdeskundige voert de observaties en onderzoeken uit. Wanneer nodig komt een 

kinderfysiotherapeut, ergotherapeut, logopedist of speltherapeut naar de groep. Aan het eind van het traject krijgen ouders advies 

over passende begeleiding, behandeling, schoolkeuze of opvoeding.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding Om specialistische jeugdhulp te krijgen in de regio Eemland is een verwijzing nodig voor MetMaya. De verwijzer kan aanmelden 

voor MetMaya.

Meer informatie Observatie- en diagnostiekgroep Domino Amersfoort of de website van Youke

Domino Soest

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.amerpoort.nl/locaties/overdag/observatiegroep-domino
https://youke.nl/gemeentes/locatie/wiardi-beckmanstraat-475a/#:~:text=Domino%20is%20een%20samenwerkingsverband%20van,www.binkkinderopvang.nl.&text=Om%20specialistische%20jeugdhulp%20te%20krijgen,kan%20je%20aanmelden%20bij%20MetMaya


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Professionals en Regie en toeleiding

Organisatie(s) Team Jonge Kind van het SWV Utrecht

Vorm Begeleiding vanuit Team Jonge Kind

Gemeente/regio Gemeente Utrecht

Doelgroep Kinderen van 0 tot 4 jaar met een extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) -

Professionals Wanneer er op het peutercentrum of kinderdagverblijf vragen zijn rondom de ontwikkeling van een peuter kan het Team het Jonge
Kind van het SWV Utrecht PO worden ingeschakeld. Ze beginnen altijd met een startgesprek samen met de ouders en pm’ers. 
Vervolgens komen ze het kind observeren, en denken ze mee en begeleiden ze de pedagogisch medewerkers bij het bieden van 
ondersteuning op de groep. Ze helpen pedagogisch medewerkers om hun handelen af te stemmen op de behoeften van het kind. 
Indien nodig kan extra ondersteuning vanuit een arrangement op de groep geboden worden.

De observaties vinden zowel op het peutercentrum plaats als na de start op de basisschool in groep 1. Ze sluiten aan bij het 
overdrachtsgesprek naar de basisschool. Omdat ze ook in de eerste maanden na de start op de basisschool aanwezig zijn, maken 
ze de leerkrachten bewust van het feit dat zij een kind met een specifieke ondersteuningsbehoefte in de groep

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding Om een kind aan te melden bij het Team Jonge Kind kan een peutercentrum een mail sturen. Er wordt dan een beveiligde 
dossiermap aangemaakt waaraan het aanmeldingsformulier en eventuele andere relevante verslagen kunnen worden toegevoegd. 
Een consulent van het Team Jonge Kind neemt vervolgens contact op voor een afspraak.

Meer informatie https://swvutrechtpo.nl/team-jonge-kind/

Team Jonge Kind SWV Utrecht PO

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://swvutrechtpo.nl/team-jonge-kind/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod, Professionals en Regie en toeleiding

Organisatie(s) Dikkertje Dap

Vorm Peuteropvang

Gemeente/regio Gemeente Rotterdam

Doelgroep Kinderen van 0 tot 4 jaar met een extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) Kinderopvang Plus is anders dan de normale kinderopvang. Er wordt gewerkt met ondersteuning voor kind én gezin, eigen 
programma’s zoals Plus in het Kwadraat en Samen voor Taal, kleine groepen met maximaal 10 kinderen en met rustige ruimtes. 
Het stappenplan dat aangehouden wordt is:

1. Doel bepalen: Met ouder wordt het doel van de plaatsing afgesproken
2. Naar een groep: Kind wordt geplaatst op één van de groepen
3. Valt iets op? De eerste periode observeren ze het kind
4. 1e casus overleg: Met de pedagogisch medewerker, de gezinsadviseur en de pedagogisch adviseur worden actiepunten afgesproken.
5. Actiepunten: De pedagogisch medewerker gaat met de actiepunten aan de slag
6. Extra hulp nodig? Wanneer nodig wordt extra hulp ingezet (logopedie, fysio, observatie enz.)
7. Met de ouders aan tafel: Steeds wordt afstemming gezocht met ouders en hulpverlening
8. 2e casus overleg: de actiepunten worden besproken en de ontwikkeling van het kind in kaart gebracht
9. Aanscherpen: Actiepunten worden aangepast of voortgezet
10. Pre-overdracht: Voor het einde van de plaatsing (gemiddeld 1 jaar na de start) wordt ingezet op een warme overdracht. 

Professionals Hoger opgeleid personeel

Huisvesting Dit wordt al 60 jaar gedaan in Rotterdam, nu op 5 verschillende locaties.

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding 1.Aanmelding: via aanmeldformulier (via ouder en/of hulpverlening) 
2.Intake: Gezinsadviseur Dikkertje Dap komt voor intake bij ouder(s) thuis
3.Uitwerking: Intake wordt uitgewerkt en naar GGD gestuurd
4.Indicatie: GGD orthopedagoog en arts stellen indicatie Plus vast

Meer informatie https://vvsdikkertjedap.nl/ en https://vvsdikkertjedap.nl/wp-content/uploads/sites/2/2018/10/DD_Iconen_15-stappen.pdf

Kinderopvang Plus Rotterdam

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://vvsdikkertjedap.nl/
https://vvsdikkertjedap.nl/wp-content/uploads/sites/2/2018/10/DD_Iconen_15-stappen.pdf
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Relevant voor stap Aanbod, Professionals, Financiering

Organisatie(s) Stichting Kinderopvang Haarlemmermeer

Vorm Peutergroep

Gemeente/regio Hoofddorp

Doelgroep Kinderen die onvoldoende kunnen profiteren van het reguliere aanbod inclusief Voorschoolse Educatie (VE), maar voor wie 
specialistische zorg te zwaar lijkt.

Aanbod (vorm, BKR) Op deze groep werken kinderopvang en jeugdhulp 4 ochtenden per week samen om peuters extra ondersteuning te geven. Het 
betreft een groep van maximaal 8 peuters met 1 VE-geschoolde pedagogisch medewerker en 1 orthopedagogisch medewerker van 
MOC 't Kabouterhuis.

Professionals Combinatie pedagogisch medewerker (VE geschoold) en orthopedaogisch medewerker (van MOC ’t Kabouterhuis).

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering De kinderen nemen formeel deel aan het VE programma, waarmee een belangrijk deel van de bekostiging gedekt is. De 
orthopedagogisch medewerker wordt vanuit de jeugdhulp bekostigd. De gemeente draagt bij in de exploitatie van de groep, omdat
er slechts 8 kinderen geplaatst kunnen worden (i.p.v. 16 bij een reguliere peutergroep).

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.kinderopvanghaarlemmermeer.nl/peuteropvang-
kleiduifjes#:~:text=De%20Helikoptergroep%20is%20een%20samenwerking,specialistische%20zorg%20te%20zwaar%20lijkt.

Helikoptergroep Hoofddorp

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.kinderopvanghaarlemmermeer.nl/peuteropvang-kleiduifjes#:~:text=De%20Helikoptergroep%20is%20een%20samenwerking,specialistische%20zorg%20te%20zwaar%20lijkt
https://www.kinderopvanghaarlemmermeer.nl/peuteropvang-kleiduifjes#:~:text=De%20Helikoptergroep%20is%20een%20samenwerking,specialistische%20zorg%20te%20zwaar%20lijkt


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod en professionals

Organisatie(s) Swazoom Kinderopvang

Vorm Kinderopvang 

Gemeente/regio Amsterdam

Doelgroep Peuters met een extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) Eén Plus groep met een regulier VE-programma, met maximaal 10 peuters per dag, onder begeleiding van twee gespecialiseerde 

pedagogisch medewerkers . De peuters komen 3 x 5,20 uur per week en volgen het reguliere VVE programma. 

Swazoom Kinderopvang heeft daarnaast 3 Plus Plus groepen. Op de Plus Plus groep komen maximaal 6 peuters per dag, onder 

begeleiding van twee gespecialiseerde pedagogisch medewerkers. De peuters komen  2 x 4,15 uur per week. Op de groep wordt er 

gekeken hoe er aangesloten kan worden bij de peuters en op welk vlak de ontwikkeling ondersteund kan worden. 

Professionals Inzet van twee gespecialiseerde pedagogisch medewerkers. Voor de extra ondersteuning op de Plusgroepen wordt gebruik 

gemaakt van de expertise vanuit het OKT (Ouder- en Kindteam). Bij de Plus Plus groepen wordt er ondersteuning geboden door 

coaches en/of orthopedagogisch medewerkers van Cordaan en het MOC.) 

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding Voor de Plus Plus groepen worden kinderen aangemeld via het OKT.

Meer informatie https://swazoomkinderopvang.nl/onze-voorscholen/voorschool-plus

Plusgroep Swazoom Amsterdam

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://swazoomkinderopvang.nl/onze-voorscholen/voorschool-plus


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod, Professionals en Huisvesting

Organisatie(s) Kindcentrum De Kroevendonk

Vorm Peutergroep

Gemeente/regio Roosendaal

Doelgroep Zowel kinderen met als zonder indicatie zijn welkom op de peutergroep.

Aanbod (vorm, BKR) Kleinere groepen (minder dan de wettelijke max van 16).

Professionals Extra inzet van een pedagogisch coach, die echt meedraait op de groep en niet alleen af en toe langs komt.  

Huisvesting Binnen Kindcentrum De Kroevendonk, een inclusief kindcentrum. 

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://kroevendonk.nl/peutergroep/algemeen/

Kindcentrum de Kroevendonk Roosendaal

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://kroevendonk.nl/peutergroep/algemeen/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod, professionals

Organisatie(s) Kienekids

Vorm Gastouderopvang

Gemeente/regio Kampen

Doelgroep Kinderen van 2,5 tot 4 jaar met een ontwikkelingsvoorsprong

Aanbod (vorm, BKR) Het biedt een veilige omgeving waarin kinderen gestimuleerd worden om op hun eigen tempo te spelen en ontdekken met 

ontwikkelingsgelijken. De groep bestaat uit maximaal 5 kinderen.

Professionals De groep wordt gerund door een specialist Hoogbegaafdheid.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.kienekidskampen.nl/

PeuterPlusGroep de Speelkamer Kampen

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.kienekidskampen.nl/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod, financiering, Evaluatie en bijstellen

Organisatie(s) Gemeente Zaanstad

Vorm Peuteropvang ve

Gemeente/regio Zaanstad

Doelgroep Kinderen in de ve-opvang

Aanbod (vorm, BKR) De gemeente Zaanstad is gestart met een brede aanpak Jonge kind en inclusieve/passende voor- en vroegschoolse educatie en 
kinderopvang, voor kinderen in de ve-opvang met een ondersteuningsvraag. Door middel van meerdere pilots, elk met een eigen 
inzet en karakter, moet dit bijdragen aan het bevorderen van kansengelijkheid, een passend en inclusief pedagogisch klimaat voor
kinderen van twee tot vier jaar oud en de doorstroom naar regulier onderwijs:
• Pilot “Extra handen”: inzet van een extra professional op de reguliere groep
• Pilot “Kleinere groep”: een reguliere groep met 12 i.p.v. 16 kinderen
• Peuter Extra: een aparte groep met 8 kindjes. 
• Peuter Plus: een aparte groep van 8 kindjes, in samenwerking met jeugdzorgpartij
• Pilot Jonge Kind Prinsenstichting: ambulante inzet op de groep
• Inzet Alert 4You: advies en ondersteuning door jeugdhulpprofessionals op alle voorschoolse locaties

Professionals -

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering OAB en Jeugdhulpmiddelen, verschilt per pilot

Regie en toeleiding -

Meer informatie Van mei 2025 t/m oktober 2026 worden de opbrengsten van de pilot, aan de hand van een gestructureerd evaluatieplan, op drie 
momenten, opgehaald. Dit moet inzicht geven in wat werkt in de gemeente Zaanstad en hoe dit bijdraagt aan het realiseren van 
gelijke kansen en een passend en inclusief aanbod. Zie voor meer informatie de website van de gemeente: www.zaanstad.nl

Zaanstad: Brede aanpak Jonge kind en inclusieve/passende VVE en kinderopvang

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 



Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod en Professionals

Organisatie(s) Gemeente Arnhem, Stichting Pas en de kinderopvangorganisaties in Arnhem

Vorm Peuteropvang

Gemeente/regio Arnhem

Doelgroep Kinderen met extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) Inzet van meerdere dingen:
• Coach passende kinderopvang: Deze functie richt zich enerzijds op de kwaliteit van het pedagogisch-educatieve klimaat (VVE) in 

de vorm van coaching van pedagogisch medewerkers en het begeleiden van groeps- en kind-besprekingen. Daarnaast is de 
coach passende kinderopvang de eerste schakel voor pedagogisch medewerkers en ouders in geval van individuele kind-vragen 
en kan zij een rol vervullen in het professionele netwerk.

• Functie ‘Ambulant begeleider passende kinderopvang’: De ambulant begeleider passende kinderopvang kan vraaggericht 
worden ingezet daar waar voor een kind extra expertise nodig is. Door middel van expertisedeling en coaching on the job wordt 
hierdoor de professionaliteit van de pedagogisch medewerker versterkt.

• De procedure ‘Extra kind-gebonden taakuren’ is in het leven geroepen om de pedagogisch medewerker de ruimte te geven het 
(mentor-) kind de begeleiding en ondersteuning te kunnen bieden die het nodig heeft.

Professionals De coaches passende kinderopvang zijn werkzaam bij Stichting PAS en hebben een achtergrond in de jeugdzorg.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.stichtingpas.nl/voor-en-vroegschoolse-educatie/vve-coach/#tgg-1

Passende kinderopvang gemeente Arnhem

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.stichtingpas.nl/voor-en-vroegschoolse-educatie/vve-coach/#tgg-1


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod, Professionals en Financiering

Organisatie(s) Alle betrokken zorgpartners. Samenwerkingspartners: Gemeente Breda, Jong JGZ, GGD West Brabant, VVE coördinator gemeente 

Breda, basisonderwijs, regionaal samenwerkingsverband, Ascendo , CJG, Logopediste etc.

Vorm Kinderopvang en BSO

Gemeente/regio Gemeente Breda

Doelgroep

Aanbod (vorm, BKR) Er is met alle betrokken ‘zorg partners’ in de gemeente Breda een zorgstructuur opgesteld waarin de regie in processen zijn 

vastgelegd. Hieruit voort komt het initiatief om de gestructureerd overleg in te voeren met pm’er en coach van de reguliere 

dagopvang en jeugdverpleegkundige van Jong JGZ waarin casuïstiek, trends en zorg besproken kan worden.

Professionals -

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering Subsidie vanuit NPO middelen

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-

definitief-juni-2023.pdf

Versterken regulier door aanpassingen in de zorgstructuur Gemeente Breda

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf
https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Regie en toeleiding

Organisatie(s) Samenwerking kinderopvang, jeugdconsulent, samenwerkingsverband, GGD en specialisten. 

Vorm Kinderopvang 

Gemeente/regio Gemeente West Maas en Waal

Doelgroep Kinderen van 0 tot 4 met een extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) Deze gemeente kent een MDO Jonge kind, waar kinderopvang, jeugdconsulent, samenwerkingsverband en GGD aan deelnemen. 

Op basis van de agenda kunnen ook andere specialisten zoals logopedisten deelnemen. Hiermee wordt al in een (heel) vroeg 

stadium op casusniveau kinderen besproken. Doel van dit MDO is om preventief te werken.

Professionals -

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie Zie voor meer informatie de website van de gemeente: https://www.westmaasenwaal.nl/

MDO Jonge Kind West Maas en Waal

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.westmaasenwaal.nl/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Aanbod en professionalisering

Organisatie(s) Meerdere organisaties, onder andere De Eerste Stap Kinderopvang (Nijmegen) en Spring Kinderopvang (Brabant/Limburg)

Vorm Kinderopvang (soms ook BSO)

Gemeente/regio Meerdere locaties, onder andere Nijmegen en Oost-Brabant/Noord-Limburg

Doelgroep Kinderen met een ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) De zorgcoördinator is verantwoordelijk voor de zorg in de organisatie. De zorgcoördinator helpt pedagogisch professionals en 
ouders de weg de juiste expertise te vinden.

De coördinator: ondersteunt bij hulpvragen en observeert op de groep, geeft adviezen voor het begeleidingsplan, neem evt. deel 
aan oudergesprekken. Adviseert de manager daar waar nodig. Is actief om de samenwerking te blijven zoeken, organisatie breed 
signalen oppakken en hierop actie ondernemen. Bijv. trainingen (laten) verzorgen, zodat pm’ers kennis van begeleiding van een
kind met ondersteuningsbehoefte, oudergesprekken voeren, ontwikkelingsfases van kinderen etc. 

Professionals -

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-
definitief-juni-2023.pdf

Inzet zorgcoördinator kinderopvang (meerdere gemeenten)

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf
https://www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Regie en toeleiding

Organisatie(s)

Vorm Kinderopvang 

Gemeente/regio Gemeente Lelystad

Doelgroep Kinderen met een ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) In Lelystad zijn verschillende vormen van passende opvang mogelijk, nl VE, een Peuterplusgroep, MEE in de Kinderopvang en de 
inzet van ondersteuners passende kinderopvang (pm’ers die worden ingezet op groepen voor extra handen en individuele 
aandacht (ook gekoppeld aan project Mee in de Kinderopvang). 

Professionals -

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding
Het expertiseteam (kinderopvang, JGZ, MEE) komt één keer per drie weken bij elkaar, op een vast moment. De aanvraag voor een 
kind komt vanuit de kinderopvang of JGZ middels een gestandaardiseerd formulier en proces. Er is aandacht om bureaucratie te 
voorkomen. Wel gebeuren de aanvragen en toekenningen schriftelijk. Plaatsing op Peuterplus vanuit de reguliere kinderopvang 
gebeurt altijd na beoordeling van het expertiseteam, waarbij andere inzet ook afgewogen is.

Meer informatie Zie voor meer informatie de website van de gemeente: www.gemeentelelystad.nl

Expertiseteam Lelystad

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 



Op weg naar inclusieve kinderopvang

Relevant voor stap Regie en toeleiding

Organisatie(s) Samenstelling SWV, Kentalis (cluster 2), integrale vroeghulp en Ons welzijn, Unik (jeugdzorg en OPD1) en GGD (JGZ).

Vorm Kinderopvang 

Gemeente/regio Gemeente Oss

Doelgroep Kinderen van 0-4 met een ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) Het expertiseteam komt eens per 6 weken bij elkaar. Het team doet observaties en geeft ondersteuning op casusniveau op locatie. 

Deze observaties en extra uren voor een-op-een-begeleiding wordt gefinancierd vanuit de gemeente Oss. Het doel hierbij is om 

kinderen zo lang mogelijk binnen de wijk te houden. Alle kinderopvangorganisaties kunnen hun aanvraag doen bij het 

expertiseteam.

Professionals

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie Zie voor meer informatie de website van de gemeente: www.oss.nl

Expertiseteam Oss

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen → Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

http://www.oss.nl/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Inzet ambulant pedagogisch medewerkers KION Nijmegen

Voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen

Relevant voor stap Professionals

Organisatie(s) KION

Vorm Peuteropvang

Gemeente/regio Regio Nijmegen

Doelgroep Peuters met een ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) Door de inzet van de ambulant pedagogisch medewerker is er extra expertise binnen de kinderopvang aanwezig. De opgedane 

ervaring met deze functie onderstreept het belang van matching en vertrouwen tussen APM’ers en PM’ers, en toont de spilfunctie 

van de APM’er. Ook is een laagdrempelige inzet van de APM’er van belang

Professionals -

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering De organisatie zet 1,5 FTE ambulant pedagogisch medewerker in op de vve-groepen, betaald vanuit een subsidie. 

Regie en toeleiding -

Meer informatie Zie voor meer informatie deze factsheet over de inzet van de APM’ers: Inzet APM'er KION

→ Overzicht voorbeelden kinderdagverblijf/peutergroepen 

https://www.oberon.eu/portfolio/inzet-van-de-ambulant-pedagogisch-medewerker-in-de-kinderopvang/


Voorbeelden buitenschoolse opvang

→ BSO+ Zeeuws-Vlaanderen

→ Vesper BSO+

→ NSO+ - SKSG en Cosis in Groningen 

→ BSO-plus SDK Kiem Dordrecht 

→ BSO-plus - SKO Oldebroek

→ BSO extra Wijchen

→ BSO-plus Regio Hart van Brabant

→ BSO De Kameleon Huizen

Ook in de buitenschoolse opvang zijn er verschillende voorbeelden van inclusieve 
opvang. Deze staan beschreven in dit document. Door op de voorbeelden hiernaast te 
klikken navigeer je naar het juiste voorbeeld. 



BSO-plus – SKO Oldebroek

Voorbeelden buitenschoolse opvang 

Relevant voor stap Aanbod, Professionals, Financiering en Regie en toeleiding

Organisatie(s) SKO

Vorm BSO

Gemeente/regio Oldebroek

Doelgroep Kinderen met een extra zorgvraag op de BSO.

Aanbod (vorm, BKR) De BSO Plus biedt extra ondersteuning aan kinderen om onder andere de sociaal emotionele vaardigheden te vergroten tijdens de

naschoolse opvang. Deze kinderen kunnen samen met kinderen zonder extra zorgvraag een groep vormen. De groep heeft een 

andere beroepskracht-kindratio opbouw dan andere ‘reguliere’ groepen (1 pm’er op 3 kinderen)

Professionals De begeleidende pedagogisch medewerkers zijn minimaal geschoold op MBO niveau vier en hebben daarbij kennis en ervaring in 

het werken met kinderen die extra aandacht nodig hebben. Indien het op een groep noodzakelijk is, zal er een HBO’er ingezet 

worden. Ook kan er in overleg met ouders additionele expertise ingeschakeld worden, zoals bijvoorbeeld orthopedagogie.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering De kosten voor de BSO+ worden door de gemeente Oldebroek gefinancierd.

Regie en toeleiding BSO Plus kan bij onze BSO locaties aangevraagd worden. Een Plus aanvraag kan alleen middels indicatie aangevraagd worden, die

afgegeven wordt door het CJG.

Meer informatie https://skgo.nl/opvangvormen/plusopvang/

→ Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang

https://skgo.nl/opvangvormen/plusopvang/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

BSO Extra in Wijchen

Relevant voor stap Aanbod, Professionals, Financiering en Regie en toeleiding

Organisatie(s) De Eerste Stap en UniK

Vorm BSO

Gemeente/regio Wijchen

Doelgroep Kinderen van 4 tot 18 jaar die een ondersteuningsvraag hebben.

Aanbod (vorm, BKR)

In kleinere groepen dan de reguliere opvang genieten de kinderen na school en in de vakanties van een leuk, creatief, sportief en 

leerzaam activiteitenaanbod. Dit wordt afgestemd op hun leeftijd, talenten, mogelijkheden en wensen. Op de groep wordt 

themagericht gewerkt in een prikkelarme omgeving met specialistische begeleiding. 

Het streven is dat de kinderen uiteindelijk uitstromen naar de reguliere kinderopvang.

Professionals Inzet van een gespecialiseerde pm-er vanuit UniK.

Huisvesting Kinderopvang De Eerste Stap

Wetgeving -

Financiering Gemeente financiert de kosten voor de inzet van een gespecialiseerde pm-er vanuit UniK op BSO extra.

Regie en toeleiding
Op deze locatie komen kinderen met een Jeugdwetbeschikking. De Jeugdwet ondersteunt jongeren en ouders bij het oplossen van 

opgroei- en opvoedproblemen. Gemeenten zijn verantwoordelijk voor de beschikking.

Meer informatie https://www.unik.nl/locaties/de-eerste-stap-wijchen/

Voorbeelden buitenschoolse opvang → Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang

https://www.unik.nl/locaties/de-eerste-stap-wijchen/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

BSO-plus - Regio Hart van Brabant

Voorbeelden buitenschoolse opvang 

Relevant voor stap Aanbod, Professionals, Financiering en Regie en toeleiding

Organisatie(s) Regio Hart van Brabant (aanbieders AMO en Asendo)

Vorm BSO-plus

Gemeente/regio Midden-Brabant

Doelgroep

BSO+ is buitenschoolse opvang (op schooldagen) voor kinderen (niet rolstoelgebonden en niet ernstig, meervoudig beperkt) van 

het speciaal basisonderwijs (SBO), speciaal onderwijs (SO) of voortgezet speciaal onderwijs (VSO). Deze kinderen kunnen vanwege 

hun zorgbehoefte niet terecht bij een reguliere kinderopvang. Anders dan bij dagbegeleiding is er voor deze kinderen geen 

aanvullende hulpvraag waarvoor specialistische jeugdhulp ingezet dient te worden.

Aanbod (vorm, BKR)

BSO+ wordt aansluitend aan de schooltijden aangeboden. Groepsgroottes worden bepaald naar aanleiding van de zorgbehoefte 

per kind en per groep (gemiddeld 6 jeugdigen per medewerker). Er wordt zoveel mogelijk gewerkt met vaste groepen en vaste 

begeleiders. Dagelijks worden er sportieve of creatieve activiteiten aangeboden. Door de wisselende programma’s blijft het voor 

kinderen een uitdaging. BSO+ biedt structuur en een stimulerend en veilig pedagogisch klimaat dat ten goede komt van de 

ontwikkeling.

Professionals -

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering
BSO+ is een subsidieregeling is en valt niet onder de Jeugdwet. De subsidieregeling BSO+ loopt van 1 januari 2024 t/m 31 augustus 

2026.

Regie en toeleiding Aanvraag via Lokale Toegang (bij verleningen via zorgaanbieder).

Meer informatie https://www.zorginregiohartvanbrabant.nl/jeugdhulp/buitenschoolse-opvang-plus-bso/

→ Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang

https://www.zorginregiohartvanbrabant.nl/jeugdhulp/buitenschoolse-opvang-plus-bso/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

BSO de Kameleon in Huizen

Voorbeelden buitenschoolse opvang 

Relevant voor stap Aanbod, Professionals, Financiering en Regie en toeleiding

Organisatie(s) Kinderopvang Huizen

Vorm BSO

Gemeente/regio Huizen

Doelgroep Bij De Kameleon worden kinderen opgevangen van speciaal onderwijs SBO De Wijngaard, die onvoldoende tot hun recht komen 

bij de ‘gewone’ bso. Naast kinderen van SBO De Wijngaard vangen wij ook kinderen op van speciaal basisonderwijs uit Hilversum, 

zoals Mozarthof en de Klimop.

Aanbod (vorm, BKR) De groepsgrootte, inrichting en begeleiding is afgestemd op kinderen van het speciaal basisonderwijs. De kinderen worden vanaf 

school naar de bso vervoerd met een bus. In de kleinschalige groep van De Kameleon zitten maximaal 12 kinderen (met 2 

pedagogisch medewerkers), hierdoor is er extra aandacht per kind. Het team van vaste medewerkers doet dagelijks leuke 

activiteiten met de kinderen. Buitenspelen doen we op het schoolplein, waar de kinderen leuke activiteiten doen.

Professionals -

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.kinderopvanghuizen.nl/opvang/buitenschoolse-opvang/de-

kameleon/#:~:text=Bso%20De%20Kameleon%20is%20gevestigd,kinderen%20van%20het%20speciaal%20basisonderwijs. 

→ Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang

https://www.kinderopvanghuizen.nl/opvang/buitenschoolse-opvang/de-kameleon/#:~:text=Bso%20De%20Kameleon%20is%20gevestigd,kinderen%20van%20het%20speciaal%20basisonderwijs
https://www.kinderopvanghuizen.nl/opvang/buitenschoolse-opvang/de-kameleon/#:~:text=Bso%20De%20Kameleon%20is%20gevestigd,kinderen%20van%20het%20speciaal%20basisonderwijs


Op weg naar inclusieve kinderopvang

BSO+ in Zeeuws-Vlaanderen

Voorbeelden buitenschoolse opvang 

Relevant voor stap Aanbod en Professionals.

Organisatie(s) Kinderopvang Zeeuws-Vlaanderen en Juvent

Vorm BSO

Gemeente/regio Hulst, Terneuzen en Sluis

Doelgroep Kinderen van 4 tot en met 13 jaar die extra zorg en aandacht nodig hebben. Zij kunnen ontwikkelings- en/of gedragsproblemen 
hebben en/of een licht verstandelijke beperking.

Aanbod (vorm, BKR) Er wordt gewerkt met een kleinere groep dan op een reguliere BSO. Elke dag zijn er vaste pedagogisch medewerkers aanwezig die
er steeds voor zorgen dat de dag er ongeveer hetzelfde uitziet. De begeleiding/behandeling bestaat uit de volgende onderdelen:
Het stimuleren van gewenst gedrag, het aanleren van nieuwe vaardigheden, het bevorderen van positief contact en het omgaan 
met ongewenst gedrag. Kinderen spelen samen met 'reguliere' kinderen en stromen ook weer terug naar 'regulier'. De 
jeugdhulpverlener komt ook deze kinderen ondersteunen op school indien dit nodig is. In Terneuzen gaan ze ook met het systeem 
van het kind aan de slag (ouders en naast omgeving). Door zo preventief mogelijk het systeem aan te pakken proberen ze ‘erger’ te 
voorkomen. Daarnaast lopen er ook verschillende pilots voor het creëren van een meer inclusieve opvang en onderwijs.

Professionals Een gedragsdeskundige van Juvent geeft de pedagogisch medewerkers ondersteuning bij de begeleiding/behandeling van de 
kinderen.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.kinderopvangzvl.nl/opvangvormen/buitenschoolse-opvang/bso-/

→ Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang

https://www.kinderopvangzvl.nl/opvangvormen/buitenschoolse-opvang/bso-/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Vesper BSO+

Voorbeelden buitenschoolse opvang 

Relevant voor stap Aanbod, Professionals en Financiering

Organisatie(s) Vesper BSO+

Vorm BSO

Gemeente/regio Meerdere plekken

Doelgroep Kinderen met extra ondersteuningsbehoefte

Aanbod (vorm, BKR) Er wordt gewerkt met kleinere groepen. Ook wordt er een duidelijk en gestructureerd dagprogramma aangehouden. 

Professionals Op de groep werken gespecialiseerde begeleiders met ervaring met de doelgroep.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering De kosten voor het reguliere opvang gedeelte worden vergoed vanuit de kinderopvangtoeslag. De financiering van de aanvullende

kosten is afhankelijk van het gemeentebeleid. In sommige gemeenten geldt dat de aanvullende kosten worden betaald vanuit PGB,

welke door ouders wordt aangevraagd en ingezet.

Regie en toeleiding

Meer informatie Buitenschoolse Opvang + Amsterdam | Vesper BSO +

→ Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang

https://www.bijvesper.nl/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

NSO+ - SKSG en Cosis in Groningen BSO+

Voorbeelden buitenschoolse opvang 

Relevant voor stap Aanbod, Professionals, Huisvesting en Financiering

Organisatie(s) SKSG en Cosis

Vorm BSO

Gemeente/regio Groningen

Doelgroep Kinderen met extra ondersteuningsbehoefte in het cluster 3 onderwijs

Aanbod (vorm, BKR) Er wordt gewerkt met kleinere groepen. En het aanbod wordt aangepast op de behoeften van kinderen. 

Professionals Op de groep werken pedagogisch medewerkers van kinderopvangorganisatie SKSG en begeleiders van zorgorganisatie Cosis. 

Huisvesting De NSO+ vindt plaats in twee cluster 3 scholen. 

Wetgeving -

Financiering De kosten voor het reguliere opvang gedeelte worden vergoed vanuit de kinderopvangtoeslag. Voor de aanvullende kosten is een 

subsidie beschikbaar gesteld. 

Regie en toeleiding -

Meer informatie https://www.sksg.nl/locaties/sksg-wingerd/ of https://www.sksg.nl/locaties/sksg-liefland/

→ Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang

https://www.sksg.nl/locaties/sksg-wingerd/
https://www.sksg.nl/locaties/sksg-liefland/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

BSO-plus SDK Kiem en SDK Biezelanden Dordrecht (1/2) 

Voorbeelden buitenschoolse opvang 

Relevant voor stap Professionals, Wet- en regelgeving

Organisatie(s) SDK en Samenwerkende Jeugdzorg

Vorm BSO-plus

Gemeente/regio Dordrecht

Doelgroep Leerlingen van cluster 3 en 4 scholen

Aanbod (vorm, BKR) Kinderopvangorganisatie SDK en jeugdzorgorganisatie Samenwerkende Jeugdzorg werken samen aan het organiseren van 
kinderopvangaanbod voor kinderen met een extra zorg- en ondersteuningsbehoefte. Een gezamenlijk aanbod van de twee 
organisaties zijn twee bso+ groepen in de gemeente, gekoppeld aan cluster 3 en 4 scholen. Dit zijn groepen aangeboden vanuit 
SDK met een locatiemanager vanuit SDK. Deze locatiemanager ziet toe op de Wko en de Wet IKK. De groepen zijn kleiner dan op 
reguliere bso-groepen, soms ook met meer pedagogisch medewerkers voor de groep. 
Successen:
- Samenwerking tussen kinderopvang en jeugdzorg zorgt voor bundeling van krachten. SDK ziet toe op de eisen vanuit de wko en Wet IKK. 

Samenwerkende jeugdzorg biedt de benodigde expertise. 
- Ouders kunnen hun kinderen ‘gewoon’ inschrijven voor kinderopvang
- Vooraf aan de uitvoering van het aanbod is het toezicht meegenomen om goede afspraken te maken. De GGD (ziet toe op de kinderopvang) mag 

bijvoorbeeld geen zorgdossiers inzien. De gemeente heeft hier vooraf met de GGD contact over gehad. 
- Bij personeelstekort bij Samenwerkende jeugdzorg kan personeel van SDK worden ingezet

Uitdagingen:
- De grootste uitdaging is het vinden van personeel die dit leuk vindt en de juiste papieren en ervaring heeft
- Tijdelijke financiering maakt het lastig om goed te investeren in kwaliteit

Professionals Op de groep staat jeugdzorgpersoneel met aanvullend de juiste kinderopvangkwalificaties (en ook eerdere ervaring in de 
kinderopvang). Initieel was het doel om de groepen te draaien met gezamenlijk personeel dat ’s ochtends in de reguliere 
kinderopvang werkt en in de middag op de bso+. In de praktijk blijkt dat de meeste medewerkers van de bso+ de voorkeur hebben 
om het werken op de bso+ te combineren met zorgtaken (o.a. casuïstiek, individuele begeleiding) niet met werken op een 
reguliere groep met jonge kinderen. 

→ Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang



Op weg naar inclusieve kinderopvang

BSO-plus SDK Kiem en SDK Biezelanden Dordrecht (2/2) 

Voorbeelden buitenschoolse opvang 

Huisvesting -

Wetgeving SDK locatiemanager weet alles over Wko en kot en zorgt dat locatie aan Wko-eisen voldoet. GGD ziet toe op kinderopvangeisen, 

IGJ op Jeugdwet eisen. 

Financiering Financieel: hoewel dit aanbod al een aantal jaar bestaat, is het officieel nog een pilot en nog geen standaard voorziening. De 

gemeente Dordrecht dekt de meerkosten (de kosten bovenop de kot) beschikkingsvrij, maar heeft nog geen ruimte op de 

begroting om structureel geld vrij te maken voor dit initiatief. 

Regie en toeleiding Inschrijven via kinderopvang, tlv voor cluster 3 of 4 school 

Meer informatie https://sdk-kinderopvang.nl/locatie/biezelanden/

https://sdk-kinderopvang.nl/locatie/kiem/

→ Overzicht voorbeelden buitenschoolse opvang

https://sdk-kinderopvang.nl/locatie/biezelanden/
https://sdk-kinderopvang.nl/locatie/kiem/


Voorbeelden alle leeftijden

→ Zorgteam Kober in West-Brabant

→ Plusopvang groepen Utrecht

→ De Vliegende Brigade ‘s Hertogenbosch

→ BSO-plus en Peuter-plus Dichtbij 

Er zijn ook een aantal voorbeelden die voor zowel de dagopvang/peuteropvang als de 
buitenschoolse opvang inclusieve opvang realiseren. Deze staan beschreven in dit 
hoofdstuk. Door op de voorbeelden hiernaast te klikken navigeer je naar het juiste 
voorbeeld. 

Voor nog meer inspiratie en voorbeelden, zie het inspiratiedocument passende 
kinderopvang van het waarborgfonds en het visiestuk ‘Een visie op de rol van de 
maatschappelijke kinderopvang in de toenemende zorgvraagstukken van en rond 

kinderen van 0 t/m 12 jaar’.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.waarborgfondskinderopvang.nl/sites/default/files/2023-08/Inspiratiedocument_Inclusievere_opvang_juli_2023_0.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.waarborgfondskinderopvang.nl/sites/default/files/2023-08/Inspiratiedocument_Inclusievere_opvang_juli_2023_0.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.maatschappelijkekinderopvang.nl/wp-content/uploads/2023/06/BMK-expertgroep-ko-zorg-visiestuk-mei-2023-definitief-juni-2023.pdf


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Zorgteam – Kober in West-Brabant

Voorbeelden alle leeftijden 

Relevant voor stap Aanbod, Professionals, Huisvesting en Regie en toeleiding

Organisatie(s) Kober Kinderopvang

Vorm Kinderopvang en BSO

Gemeente/regio West-Brabant

Doelgroep Kinderen in de opvang die extra zorg nodig hebben. De hulpvragen komen van kinderdagverblijven, peuteropvang en de 

buitenschoolse opvang (bso). Het zijn kinderen in de leeftijd van 0 – 12 jaar.

Aanbod (vorm, BKR) Een medewerker van het zorgteam komt langs om het kind te observeren. Dit is altijd met toestemming van de ouders. Daarna 

volgt in samenspraak met de ouders en pedagogisch medewerkers een plan van aanpak. De medewerkers van het zorgteam 

werken samen met de pedagogisch medewerkers op de groep. De bedoeling is dat ze van elkaar leren, zodat we steeds beter met 

hulpvragen omgaan en inzicht krijgen in de behoeftes van ouders en kinderen.

Professionals Met een team van vier specialisten (intern begeleiders kinderopvang) vangt het zorgteam de hulpvragen op. Twee medewerkers 

werken op de Kleine Kapitein in Breda en zijn onder andere experts op het gebied van taal en spraak. De andere twee helpen met 

zorgvragen in het hele werkgebied.

Huisvesting Locaties Kober Kinderopvang

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding Als er een hulpvraag is op de groep, dan kan het zorgteam worden ingezet.

Meer informatie https://kober.nl/actueel/zorgteam-kober-van-start-kinderen-verdienen-alle-kansen/

→ Overzicht voorbeelden alle leeftijden

https://kober.nl/actueel/zorgteam-kober-van-start-kinderen-verdienen-alle-kansen/


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Plusopvang groepen – Gemeente Utrecht

Voorbeelden alle leeftijden 

Relevant voor stap Plusopvang groepen

Aanbod, Professionals, Financiering, Regie en toeleiding

Organisatie(s) Gemeente Utrecht

Vorm Kinderopvang en BSO+

Gemeente/regio Gemeente Utrecht

Doelgroep Deze ‘plusopvang’ is bedoeld voor kinderen een ondersteuningsbehoefte (kinderen die vanwege een verstandelijke of fysieke 

beperking, ontwikkelachterstand of gedragsproblemen extra ondersteuning nodig hebben), die niet terecht kunnen bij een 

reguliere opvang, maar voor wie ook geen behandelsetting nodig is.

Aanbod (vorm, BKR) Er kunnen kleinere groepen worden gevormd of er kan extra ondersteuning worden geboden binnen de kinderdagopvang (0-4 

jaar). Er mag worden afgeweken van de beroepskracht-kind ratio, zoals bedoeld in de wet kinderopvang, naar minder kinderen per 

pedagogisch medewerker. Het uitgangspunt is 1 pedagogisch medewerker op 5 kinderen. In overleg met de gemeente Utrecht kan 

hiervan worden afgeweken (bijv. als 1;4 of 1;6 passender is bij de locatie, het personeel en/of de doelgroep).

Professionals De pedagogisch medewerker op de plusgroep is minimaal HBO geschoold met kennis over- of ervaring met de specifieke 

doelgroep.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering De gemeente Utrecht heeft een subsidieregeling in het leven geroepen, waarbij organisaties subsidie kunnen aanvragen voor het

bieden van plusopvang voor de leeftijd 0-4 (kinderopvang plus) en/of voor de leeftijd 4-12 jaar: buitenschoolse opvang plus (bso

plus).

Regie en toeleiding Aanvraag via de gemeente

Meer informatie https://loket.digitaal.utrecht.nl/nl/products/passende-kinderopvang-subsidie-aanvragen

→ Overzicht voorbeelden alle leeftijden

https://loket.digitaal.utrecht.nl/nl/products/passende-kinderopvang-subsidie-aanvragen


Op weg naar inclusieve kinderopvang

Vliegende Brigade  - SWV de Meierij en partners in ‘s Hertogenbosch

Voorbeelden alle leeftijden

Relevant voor stap Aanbod, Professionals, Regie en toeleiding

Organisatie(s) De Vliegende Brigade is een initiatief van Compasnul13, Samenwerkingsverband Primair Onderwijs de Meierij, Cello, Koraal, 
Kentalis, Kanteel Kinderopvang en Mee. De coördinatie van de Vliegende Brigade is in handen van SWV De Meierij.

Vorm Kinderopvang en BSO

Gemeente/regio Gemeente ‘s-Hertogenbosch

Doelgroep Kinderen van 2-13 jaar

Aanbod (vorm, BKR) De Vliegende Brigade is een multidisciplinair team dat ondersteuning biedt aan de professionals van alle kinderopvang, 
peuterarrangement (2-4 jaar) en buitenschoolse opvang (4-13 jaar) en kan worden ingeschakeld bij hulpvragen op het gebied van 
taal-spraakontwikkeling, gedrag en pedagogisch handelen. De Vliegende Brigade kan worden ingezet voor observatie, analyse, 
lichte diagnostiek en handelingsadvies op locatie. Er wordt handelingsgericht gewerkt met alle betrokkenen. Vandaaruit worden
vervolgstappen bepaald en kan indien nodig een kortdurend begeleidingstraject worden geboden.

Professionals De medewerkers van de Vliegende Brigade hebben expertise op het gebied van spraaktaalontwikkeling, gedrag, pedagogisch 
handelen en groepsdynamica.

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding De jeugdverpleegkundige draagt zorg voor het aanmeldformulier om een aanvraag te doen. Het formulier wordt ondertekend door 
de ouders en verzonden naar de contactpersoon van het samenwerkingsverband. De contactpersoon legt contact met de 
gewenste specialist van de Vliegende Brigade. 

Meer informatie https://www.compasnul13.nl/kansen-voor-kinderen/vve/vliegende-brigade/ en 

https://digidact-live-cba8cea0086349b6bbda1459-a8adc26.aldryn-media.com/filer_public/a6/be/a6be7df9-0bf5-4c9e-818b-
5d2e6aceb12e/2023-04_flyer_de_vliegende_brigade.pdf

→ Overzicht voorbeelden alle leeftijden

http://www.demeierij-po.nl/
https://www.compasnul13.nl/kansen-voor-kinderen/vve/vliegende-brigade/
https://digidact-live-cba8cea0086349b6bbda1459-a8adc26.aldryn-media.com/filer_public/a6/be/a6be7df9-0bf5-4c9e-818b-5d2e6aceb12e/2023-04_flyer_de_vliegende_brigade.pdf
https://digidact-live-cba8cea0086349b6bbda1459-a8adc26.aldryn-media.com/filer_public/a6/be/a6be7df9-0bf5-4c9e-818b-5d2e6aceb12e/2023-04_flyer_de_vliegende_brigade.pdf


Op weg naar inclusieve kinderopvang

BSO+ en Peuter+ - Kinderopvang Dichtbij 

Voorbeelden alle leeftijden 

Relevant voor stap Aanbod en Professionals

Organisatie(s) Kinderopvang Dichtbij

Vorm Peuteropvang en BSO

Gemeente/regio Midden Nederland

Doelgroep Peuteropvang en BSO (specifiek voor BSO Plus: deze is er voor kinderen die op de reguliere BSO onvoldoende aansluiting vinden
en biedt hen een gestructureerde omgeving met persoonlijke begeleiding). 

Aanbod (vorm, BKR) -

Professionals Op de bso+ en beide peuter+-groepen wordt samengewerkt met de jeugdzorg, in dit geval twee verschillende 
jeugdzorgaanbieders. Vanuit de jeugdzorginstelling, het sociaal team en Dichtbij worden de benodigde toestemmingen gevraagd 
en verkregen. Medewerkers van Dichtbij hebben geen toegang tot de systemen (verslaglegging) van jeugdzorg, ze kunnen dit wel 
inzien maar hebben geen account om er in te kijken en/ of aanvullingen te doen. Tijdens de tussenevaluaties (en gedurende het
dagelijks werk) worden de verslaglegging en de gestelde doelen besproken. Bij deze tussenevaluaties is uiteraard ook de 
pedagogisch medewerker van Dichtbij aanwezig. De pedagogisch medewerker vertaalt de doelen naar het kindvolgsysteem (in dit 
geval KIJK), dat wordt gebruikt. Qua “systemen” wordt er dus wel apart gewerkt maar tot op heden werkt dit goed.

De pedagoog, werkzaam bij de stichting, maakt samen met de professionals een plan van aanpak, adviseert ouders welke hulp het
beste past bij het kind. Ook heeft de pedagoog de contacten met de externe specialisten en organisaties zoals het sociaal team en 
de consultatiebureau. 

Huisvesting -

Wetgeving -

Financiering -

Regie en toeleiding -

Meer informatie BSO Plus Obelix in Culemborg | Dichtbij kinderopvang

→ Overzicht voorbeelden alle leeftijden

https://www.dichtbijkinderopvang.nl/locaties/bso-plus-obelix/
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